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CONTEXTO 

En junio de 2019, nos comprometimos a hacer una oposición 
constructiva y creemos que hemos cumplido nuestra promesa. 
A lo largo de toda la legislatura hemos presentado 
propuestas concretas, factibles y coherentes con nuestro 
programa y con lo que consideramos que es más conveniente 
para nuestro municipio.  

Hemos tratado de impulsar el uso del euskera en la 
institución y de enriquecer los acuerdos adoptados en 
relación con la lucha feminista.  

En cuanto a la sostenibilidad, durante esta legislatura se 
ha elaborado, a iniciativa nuestra, el Plan Contra el Cambio 
climático. 

En el ámbito de la gobernanza nos hemos encontrado con un 
equipo de gobierno que ha ofrecido una interlocución directa 
a asociaciones, empresas, juntas administrativas y 
ciudadanía en general, pero que ha postergado y ha evitado 
en la medida de lo posible la participación conjunta y el 
debate del consejo de concejos, consejo de cultura y otros 
foros.  

Es decir, ha prestado la ayuda que se le ha requerido pero 
ha evitado abrir foros de debate de los que se pudieran 
derivar reivindicaciones comunes u otro tipo de 
colaboraciones entre distintos agentes.  

En cuanto a los servicios públicos, los únicos acuerdos a 
los que hemos podido llegar han sido en temas que no 
pusieran en cuestión la gestión que PNV y PSE llevan a cabo 
en Gobierno Vasco o Diputación. Ha sido imposible alcanzar 
acuerdos para mejorar la gestión de servicios sociales, 
asistencia en el centro de salud, etc.  

Y como colofón, tenemos el proyecto de Bengolarra, que ha 
ido degenerando para convertirse en un saco sin fondo que 
no sabemos cuánto costará, ni cuándo acabará, pero que desde 
ahora está absorbiendo el esfuerzo y la atención de todo el 
personal municipal para conseguir todas las subvenciones 
posibles para financiarlo.  

Atrás ha quedado la intención que había de mantener el 
antiguo bar abierto mientras se hacía el nuevo, acometiendo 
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la obra en dos fases para no dejar morir la vida social del 
municipio. Ni lo han intentado. 

Y así, estamos asistiendo a un municipio con una vida social 
cada vez más inexistente, con una generación de jóvenes que 
se nos va a otros. Estamos muy preocupadas; por lo inmediato 
de su tiempo libre y su ocio y por lo futuro, en cuanto al 
problema de vivienda que tenemos en el municipio. 

Por todos estos motivos creemos que es necesario afrontar 
esta situación con ilusión pero también con 
responsabilidad, porque nuestra implicación es 
imprescindible para tomar decisiones que mejoren nuestro 
día a día  y nos conviertan en un municipio vivido y 
disfrutado por todas y todos. Mayores, jóvenes, 
adolescentes y txikis.  

Este fue el contexto que compartimos con un nutrido número 
de personas que acudieron a nuestra invitación en enero. 
Queremos agradecer las aportaciones de todas ellas en los 
distintos grupos que se formaron para reflexionar sobre los 
problemas que nos preocupan. Semanas después, entre todas, 
hemos acordado un proyecto con medidas para conseguir la 
Zigoitia que queremos. La Zigoitia que quieres. Ahora sí. 
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Itxaso Etxebarria Astondoa 
Funcionaria Ayto. Gasteiz 
Ondategi 

NUESTRO EQUIPO 

Aitor Lizarralde Lezana 
Operador de televisión 
Ondategi 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Edu Lorza García 
Técnico de sonido 
Murua 

Ainhoa Fernández Domínguez  
Delineante Industrial 
Ondategi 

Xabi Nafarrate Cadiñanos  
Profesor 
Etxaguen 

Gorka Fernández Domínguez 
Empleado público en DFA 
Gopegi 

Amaia Fernández Sáenz de Buruaga 
Profesora 
Gopegi 
 

Niko Xamardo González 
Profesor Honorífico de UPV 
Berrikano 

Oscar Alonso López de Letona 
Autónomo  
Zaitegi 

Miren Aginako Pascual 
Técnica de Farmacia Jubilada 
Buruaga 

Mikel Isasmendi Txurruka 
Bombero 
Ondategi 

Maialen Bergara Sáez de Cámara 
Enfermera  
San Pedro 

Askoa Urzelai Bengoetxea 
Jardinera 
Akosta 

Pilar Pérez de Obanos Oyarbide 
Enfermera 
Etxaguen 

Mikel Las Heras Mtz. de La Pera 
Arquitecto Técnico 
Etxabarri-Viña 
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POLÍTICAS SOCIALES Y CUIDADOS 
El fomento de los cuidados comunitarios debe ser el eje 
sobre el que pivote el bienestar de la ciudadanía. Estas 
son las medidas que proponemos para mejorar los cuidados en 
nuestro municipio: 

Personas mayores y/o en situación de dependencia: 

 Impulsaremos un programa de cuidado integral que 
permita a las personas mayores y en situación de 
dependencia vivir de manera autónoma en sus viviendas 
el mayor tiempo posible.  

Para ello, facilitaremos los traslados al centro de 
salud, servicio de comida a domicilio a quienes lo 
precisen y estudiaremos alternativas para luchar 
contra la soledad no deseada, en colaboración con los 
servicios sociales y el resto de instituciones 
competentes. 

 Seguiremos manteniendo nuestra apuesta por un Centro 
Residencial de Tercera edad público en Gorbeialdea. 

 
Servicios sanitarios: 

 Facilitaremos servicio de podología y atención 
psicológica en colaboración con el centro médico. 
Asimismo, en colaboración con los centros educativos, 
se facilitará el apoyo psicopedagógico a los niños, 
adolescentes y jóvenes que lo necesiten. 

 Incidiremos ante Osakidetza en la necesidad de 
establecer un servicio de pediatría y geriatría en 
Zigoitia y/o facilitar el transporte público al centro 
de atención primaria de referencia. 
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VIVIENDA 

Desde Eh Bildu Zigoitia queremos reivindicar la vivienda 
como derecho, no como privilegio, ni como negocio. Es 
urgente dotarnos de un parque de vivienda de alquiler social 
que satisfaga la necesidad de jóvenes y personas con 
dificultades de acceso a la misma. Para ello realizaremos 
un diagnóstico sobre la necesidad de vivienda en el 
municipio y elaboraremos un plan estratégico que incluya: 

 

 Construcción de VPO de alquiler en Murua y alquiler 
social de la vivienda situada en el edificio de 
Bengolarra. 

 Ayudas al alquiler de vivienda en Zigoitia para 
personas jóvenes o con dificultades de acceso a este 
derecho. 

 Ayudas para rehabilitación de edificios o viviendas 
para dedicarlas a primera vivienda o destinarlas a 
alquiler social. 

 Bonificaciones fiscales para personas que destinen sus 
viviendas o parte de ellas a alquiler social. 

 

Además promoveremos la colaboración con Juntas 
Administrativas y Comunidades de bienes para habilitar 
edificios de su propiedad para alquiler social y otros 
modelos de convivencia y contratación como proyectos de co-
housing, cesión de uso para alquiler social, contratos de 
masovería urbana, etc. 
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DEPORTE, CULTURA, EUSKARA Y PATRIMONIO HISTÓRICO 

Observamos un Centro Cívico en desuso, con la ludoteca y la 
sala de encuentro vacías, actividades sin público y público 
sin actividades. Carnavales, Olentzero y otras 
celebraciones han pasado de ser citas populares en las que 
participaba activamente la ciudadanía, a ser un mero trámite 
que trasmite desidia y apatía.  
 
Estas son las medidas que proponemos para volver a ilusionar 
a txikis, adolescentes, jóvenes y mayores y recuperar la 
participación en la vida deportiva, cultural y social 
zigoitiana. 
 
Educación: 

 En la oferta cultural y deportiva de la localidad y en 
la promoción del euskera impulsaremos una estrecha 
relación con los diferentes agentes educativos, entre 
ellos, Gorbeia Eskola y Musika Eskola. 

Cultura y Deporte: 

 Impulsaremos la reflexión sobre la oferta cultural y 
deportiva y para ello, tras realizar una encuesta sobre 
gustos y aficiones, abriremos un proceso participativo 
para impulsar una oferta variada y adaptada a los 
diferentes gustos y franjas de edad.  

 Facilitaremos la creación de un gaztetxe, gestionado 
entre jóvenes de distintas edades, para que puedan 
llevar a cabo sus iniciativas. 

 Aumentaremos la frecuencia de las reuniones del 
Consejo de Cultura para impulsar la participación de 
las diferentes asociaciones y agentes, recogiendo las 
aportaciones de cualquier persona interesada. 

 Se impulsará la organización y participación ciudadana 
en las diferentes fiestas organizadas por el 
Ayuntamiento. Haremos las fiestas desde el pueblo y 
para el pueblo. 

 Renovaremos y completaremos el equipamiento para 
eventos culturales. 
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 Crearemos un Organismo Autónomo Municipal para la 
gestión de la Escuela de Música, mejorando así las 
condiciones laborales del personal docente y la 
financiación de las actividades. 

 Reactivaremos la vida del Centro Cívico. 
Reorganizaremos la actividad del mismo, últimamente 
adormecida, para recuperar el uso de este espacio por 
la ciudadanía. 

 Optimizaremos los recursos con los que cuenta el 
ayuntamiento para facilitar la conciliación y la 
corresponsabilidad en las familias y así fomentar la 
participación de las mujeres en los distintos ámbitos 
municipales y actividades, tanto públicas como 
privadas. 

 Abriremos un proceso participativo para el estudio de 
un proyecto para una instalación deportiva adecuada a 
las necesidades de nuestro municipio, sostenible desde 
el punto de vista social, económico y ambiental. 

Euskara: 

 Buscaremos impulsar el uso del euskera en la vida 
cotidiana de Zigoitia. Para ello aumentaremos la 
presencia del euskera en los actos, actividades y 
relaciones con los diferentes agentes y asociaciones 
organizadas por el ayuntamiento. Somos un grupo 
euskaldun y euskalzale y eso se reflejará en nuestra 
actividad. 

 En colaboración con la escuela organizaremos 
iniciativas para impulsar el uso del euskera en los 
ámbitos infantil y familiar. 

 Aumentaremos el presupuesto para impulsar el euskara. 

Patrimonio histórico: 

 Fomentaremos la investigación en el ámbito del 
patrimonio histórico, lingüístico y cultural de 
Zigoitia. 
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ENERGÍA, MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

Durante esta legislatura, a iniciativa de EH Bildu Zigoitia, 
nuestro ayuntamiento se ha unido a la Declaración de 
Emergencia Climática y ha puesto en marcha el Plan Contra 
el Cambio Climático de nuestro municipio, en cuya 
elaboración hemos tomado parte activa. Además de las medidas 
que en el mismo se recoge, apostaremos por las siguientes: 

Energía: 

 Facilitaremos proyectos de generación de energía, 
priorizando el desarrollo de comunidades energéticas 
locales. Colaboraremos con los Concejos para promover 
la soberanía energética de los pueblos. 

 Cubriremos las necesidades energéticas de los 
edificios municipales de la manera más autónoma 
posible, lo que nos permitirá reducir el gasto 
ordinario del Ayuntamiento. 

 Estudiaremos la creación de una red de calefacción 
centralizada para calentar edificios públicos 
utilizando la madera de nuestros bosques como materia 
prima. 

Movilidad: 

 El Ayuntamiento contratará una App para facilitar que 
la ciudadanía de Zigoitia comparta coche en sus 
desplazamientos e impulsará su uso con el objetivo de 
abaratar el transporte y reducir nuestras emisiones de 
CO2. 

 Desarrollaremos la movilidad sostenible en Zigoitia, 
impulsando modelos basados en hábitos saludables y sin 
emisiones de CO2. Junto a ello, realizaremos un estudio 
para la mejora de la red de transporte público, con el 
objetivo de optimizar la comunicación entre 
municipios. 

 Crearemos un área de autocaravanas. 

Medio Ambiente: 

 Mejoraremos la gestión de los terrenos de los montes 
públicos para optimizar la carga ganadera, eliminando 
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las cuotas de las reses de las explotaciones ganaderas 
del municipio. Actualizaremos en colaboración con los 
ganaderos y ganaderas la ordenanza reguladora del uso 
de roturos y pastos. 

 Protegeremos las tierras agrícolas frente a los 
intereses especulativos para garantizar el futuro de 
las actividades agropecuarias. 

 Desarrollaremos y haremos seguimiento del Plan de 
Ordenación del Monte Público, promoviendo criterios de 
gestión forestal sostenible y priorizando la 
plantación de especies autóctonas. 

Soberanía alimentaria y producción sostenible: 

 Recuperaremos y apoyaremos el mercado de venta directa 
de productos locales y agroecológicos y pondremos en 
marcha iniciativas para impulsar el consumo de este 
tipo de productos, con especial atención a la escuela, 
centro de día, futuro bar-restaurante de Bengolarra y 
servicio de comida a domicilio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

12 

GOBERNANZA 

Ninguna medida, ningún proyecto, ninguna estrategia puede 
tener éxito sin la participación y cooperación de la 
ciudadanía, el tejido social y el resto de entidades 
locales. Reforzar esas redes y la complicidad entre todos 
los agentes mencionados es un objetivo primordial para sacar 
adelante este programa. Para ello actuaremos en los 
siguientes aspectos: 

Gobernanza: 

 Estrecharemos la relación con las Juntas 
Administrativas de los Concejos. Para ello se 
incrementará la frecuencia de las reuniones del 
Consejo de Concejos y el intercambio de información. 
Se fomentará la cooperación entre las propias Juntas 
para lograr sinergias que favorezcan sus intereses. 

 El Ayuntamiento ofrecerá herramientas para facilitar 
la actividad de las Juntas Administrativas y 
asociaciones, entre ellas, formación para el uso de la 
sede electrónica y asesoramiento de los servicios 
técnicos municipales. 

 Colaboraremos proactivamente con las iniciativas 
planteadas desde las plataformas feministas locales y 
avanzaremos en medidas para fomentar el empoderamiento 
de las mujeres, la autodefensa y la concienciación y 
lucha contra las violencias machistas. 

 Se elaborará un protocolo para facilitar el uso de los 
recursos, edificios e instalaciones municipales para 
la organización de eventos, de forma que las personas 
particulares, concejos y asociaciones dispongan de 
criterios claros y precisos para llevarlos a cabo. 

 Se promoverán procesos participativos en las 
modificaciones de las normas, reglamentos y ordenanzas 
municipales, velando especialmente por la 
participación de los Concejos y asociaciones. 

 Intentaremos desburocratizar los procedimientos, en la 
medida en que la ley lo permita. 
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Relaciones con otros pueblos: 

 Participaremos activamente en iniciativas encaminadas 
a conseguir la soberanía y los derechos de 
autodeterminación de Euskal Herria. 

 Seguiremos reivindicando los derechos de las personas 
presas y exiliadas hasta que regresen libres a sus 
hogares. 

 En el marco del convenio de hermanamiento con el 
Ayuntamiento de La Vall d 'en Bas, promoveremos las 
relaciones entre las asociaciones y las personas de 
ambos municipios para hacer efectivo un hermanamiento 
real. 

 Colaboraremos con diferentes asociaciones y agentes 
para mejorar el nivel de conocimiento sobre 
conflictos, realidades y necesidades con otros 
pueblos, con el fin de fomentar la solidaridad en 
nuestro municipio. 

 Elaboraremos un protocolo de acogida para personas 
migrantes y refugiadas vulnerables. 

EMPLEO: 

El compromiso de Eh Bildu Zigoitia con el empleo de calidad 
es claro. El ayuntamiento debe dar pasos en la mejora de 
las plazas públicas de las que es responsable. En este 
sentido, planteamos avances en los siguientes ámbitos: 

 Convocaremos una plaza de oficial de mantenimiento 
para mejorar la cobertura de este servicio y la 
seguridad de las condiciones laborales en el desempeño 
del mismo. 

 Estudiaremos la posibilidad de publificar 
paulatinamente los servicios estructurales que presta 
el ayuntamiento. 

 Pondremos el local libre de Urisolo a disposición de 
personas emprendedoras que necesiten un espacio para 
iniciar su actividad. 
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